
 

 
Società Uninominale 

Società soggetta a coordinamento e controllo da parte del Comune di Porto S. Giorgio 
 

 

 

Selezione pubblica per l’assunzione di n. 1 addetto front office con contratto di lavoro a tempo 

determinato e a trenta ore livello terzo del ccnl per dipendenti di aziende alberghiere, complessi 

turistico ricettivi all’aria aperta , porti ed approdi turistici. 

 
AVVISO PROVE DI ESAME 

 

VISTO il bando di concorso in oggetto, approvato con determina n. 236 del 27/11/2025, si 

conferma la data già pubblicata nel bando anzidetto del  

23/12/2025 

ore 09:00 – prova pratica 

ore 15 o in successione prova orale/colloquio motivazionale 

 

I candidati dovranno presentarsi presso la sede della SGDS M in largo 

Carducci 8 di Porto San Giorgio  

 

I candidati che per qualsiasi motivo non si presenteranno a sostenere le prove di selezione, nelle 

date ed ore stabilite, saranno esclusi dalla selezione.  

I candidati devono presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

Porto San Giorgio 19/12/2025                Il Segretario della Commissione 

                      Ing. Basti Mario*   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa. 


